CITTA’ DI POMIGLIANO D’ARCO
80038 Citta Metropolitana di Napoli

AVVISO PUBBLICO

Procedura nomina membro del Nucleo di Valutazione (NDV)

11 DIRIGENTE AFFARI GENERALI

Vista la deliberazione n. 26 del 14/03/2019 avente ad oggetto “Modifica del Regolamento per
1I’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi — Trasformazione OIV in Nucleo di Valutazione™;
Visto il decreto n. 18 del 11/05/2022 con il quale il Sindaco ha nominato i componenti del Nucleo di
Valutazione;
Considerato che in data 13/12/2022 uno dei membri ha rassegnato le proprie dimissioni dall’incarico
occorre procedere alla nomina di nuovo membro;
Visto I’art. 3 del cit. Regolamento che fissa le modalita di composizione del Nucleo di Valutazione
ed i requisiti per la partecipazione alle procedure di evidenza pubblica ai fini della nomina;

Rende Noto
Che questa amministrazione intende procedere al conferimento dell’incarico quale componente del
Nucleo di Valutazione, per il triennio 2022-2025, ad un soggetto in possesso dei requisiti di seguito

indicati

Requisiti generali e di integrita:

e cittadinanza italiana o di altro paese dell’Unione Europea;
godimento dei diritti civili e politici

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimento giudiziari
iscritti nel casellario giudiziale. Le cause di esclusione di cui al presente punto operano anche nel
caso in cut la sentenza definitiva disponga I’applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444
del CPP.;

e ¢ escluso il conferimento dell’incarico a soggetti che abbiano superato la soglia dell’eta della

pensione di vecchiaia;



e non possono essere nominati soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in
partiti politici o in organizzazioni sindacali. Ovvero che abbiano rapporti continuativi di
collaborazione di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito
simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazione;

e rispetto dei limiti di appartenenza a non piu di tre (3) Nuclei di Valutazione o Organismi

indipendenti di Valutazione;

non possono assumere incarichi i candidati che:

a) Siano responsabili della Prevenzione della Corruzione presso la stessa Amministrazione;

b) Si trovino, nei confronti dell’Amministrazione in una situazione di conflitto anche solo
potenziale di interessi propri del coniuge dei conviventi, di parenti, di affini entro il secondo
grado;

c) Abbiano riportato, quali dipendenti pubblici, una sanzione disciplinare superiore alla censura;

d) Siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono funzioni nello stesso ambito territoriale,
regionale, o distrettuale in cui opera I’Amministrazione presso cui deve essere costituito il
Nucleo di Valutazione;

e) Abbiano svolto non episodicamente attivitd professionale in favore o contro
I’ Amministrazione;

f) Abbino un rapporto di coniugio di convivenza o di parentela o di affinita entro il secondo
grado con 1 dirigenti in servizio nell’Amministrazione presso cui deve essere costituito il
Nucleo di Valutazione, o con il vertici politico - amministrativo o comunque con 1’organo di
indirizzo politico — amministrativo

g) Siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente di Nucleo di Valutazione
prima della scadenza del mandato;

h) Siano revisori dei conti presso questa Amministrazione;

1) Incorrano nelle ipotesi di incompatibilita previste per i revisori dei conti dall’art. 236 del

D.Igs. 267/2000;

Requisiti di competenza:
Possesso di laurea specialistica o quadriennale conseguita nel previgente ordinamento degli studi in
scienze economiche e statistiche, giurisprudenza, scienze politiche o ingegneria gestionale;

possesso di titoli equivalenti rilasciati in altri paesi dell’Unione Europea;



Requisiti attinenti all’area delle esperienze professionali:

I componenti del Nucleo di Valutazione devono essere in possesso di elevata professionalita ed
esperienza pluriennale, almeno triennale rinvenibile da curriculum vitae dei candidati, nel campo del
management e della misurazione e valutazione della performance del personale delle amministrazioni
pubbliche;

buone e comprovate conoscenze informatiche.

Corrispettivo:
Ad ogni componente sard riconosciuto un compenso annuo lordo di € 6000 (seimila,00), spese iva e

contributo previdenziale compresi.

Presentazione delle candidature:

Gli interessati dovranno far pervenire la loro candidatura in busta chiusa recante la dicitura
“Procedura per la nomina di componente del Nucleo di Valutazione” mediante presentazione diretta
al protocollo del Comune di Pomigliano d’Arco.

La candidatura potra pervenire anche mediante I’invio di documenti firmati digitalmente con posta
clettronica certificata, indirizzata alla casella PEC del Comune di Pomigliano d’Arco

comune.pomiglianodarcofelegalmail.it

L’istanza dovra pervenire entro e non oltre il termine di 15 giorni decorrenti dalla pubblicazione
dell’avviso di selezione.

Il plico dovra contenere:

a) la domanda di candidatura in carta semplice indirizzata al Sindaco come da schema allegato ,
debitamente sottoscritta con cui il candidato attestera , mediante autocertificazione, resa ai sensi del
DPR 445/2000, le proprie generalita complete, i propri recapiti, il possesso di tutti i requisiti previsti
dal presente avviso, nonché 1’espresso consenso al trattamento dei dati formniti per le finalita della
procedura ai sensi del D.Lgs.196/2003 cosi come modificato dal D.Lgs.10 agosto 2018 , n. 101.

b) fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

¢) curriculum vitae debitamente sottoscritto;

d) relazione di accompagnamento nella quale il candidato espone le esperienze ritenute piu

significative in relazione al ruolo da ricoprire;



Valutazione dei candidati e nomina

La nomina spetta al Sindaco che ne disporra la scelta “intuitu personae”
Ai sensi dell’art.7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 a seguito di manifestazione di interesse, invitando
1 candidati a sostenere un colloquio teso ad accertare le capacita e le competenze specifiche valutando

1 requisiti previsti dall’ art. 3 lett. b) e c) del cit. Regolamento.

Il presente avviso non vincola in alcun modo 1’ Amministrazione Comunale che, a suo insindacabile
giudizio, puo anche decidere di non procedere all’affidamento dell’incarico nel caso in cui nessuno

dei candidati sia stato valutato idoneo all’incarico.

Il Dirigente F.F.
dott. Giuseppe Esposito



